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Cumplimos un afio

ON este nimero llevamos juntos un afio desde

que aparecié ACTUARIOS. El andlisis y

valoracion de Ia trayectoria seguida, que po-

ddis hacer, depende de las perspectivas que os

hubiérais creado al comienzo de este proyec-
to. Yo tinicamente os puedo decir que estoy satisfecho: la re-
vista, a mi entender, ha ido mejorando trimestre a trimestre,
no por ¢l contenido, sino por la colaboracién de los lectores
y de las empresas, la cuales han considerado a ACTUA-
RIOS un vehiculo apropiado para su publicidad; en este
nimero hemos conseguido una importante financiacién por
este medio,

La revista que hoy tenéis en vuestras manos contiene un
dossier sobre las bases para la nueva tarificacion de automé-
viles, elaborado por nuestro querido compafiero Angel Mar-
tin, sin cuyo esfuerzo no hubiese sido posible la interesante
primicia que 0s presentamos.

Entre los articulos destaca el presentado por el Consorcio
de Compensacién de Seguros, que muestra con gran detalle
los diferentes aspectos de su actividad aseguradora, siendo
la primera vez que se realiza en una publicacion externa, al
margen de sus memorias.

Ernst and Young continta la serie sobre auditoria y sector
asegurador, en este caso analizando un tema tan importante
para la solvencia de las empresas como es el de la auditorfa
de las provisiones técnicas.

Alfredo Lépez nos hace distintos comentarios sobre alter-
nativas a los planes de empleo hasta que se modifique la le-
gislacién sobre los mismos.

El nuevo IRPF, que a todos nos afecta en estas fechas, es
tratado por un conocido asesor fiscal.

Por (ltimo, como no, tenemos que agradecer que Javier
Valls nos haya concedido una entrevista, porque no es trago
fdcil estar conversando un par de horas con dos grabadoras
en la mesa.

Os comunico que a partir del préximo nimero iniciamos
una seccion fija que se denominard «Debate actuarial». En
ella se analizardn por todos los colectivos implicados dife-
rentes temas actuariales, con objeto de ir formulando los cri-
terios adecuados al respecto,

Feliz verano. W
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EN EL CAMINO CORRECTO

Quiero felicitarte por la espléndida labor
que t1 y todo el consejo de redaccién y cola-
boradores estdis realizando con la edicién de
esta revista, canal de comunicacién que tene-
mos los actuarios.

Como ya sabes, después de diez afios de
gjercicio profesional en Madrid, estoy vivien-
do y trabajando en Tarragona y representa
una gran satisfaccién para mi recibir, de cuan-
do en cuando, noticias vuestras a través de
ACTUARIOS, revista en la que, para mayor
alegria a nivel personal, estais comprometidos
un surtido grupe de compafieros de promo-
cién y amigos.

En cuanto al contenido de la revista, creo
que habéis acertado de pleno, combinando
informes y andlisis técnicos con amenas entre-
vistas y ofras secciones de informacion que
hacen de la publicacién un documento «lei-
blex por cualquier persona relacionada con el
mundo financiero, en general, y asegurador,
en particular.

Personalmente, estoy de acuerdo con el es-
crito de Luis Navarro que publicasteis en el
numero 2 y os animo a que hagdis-hagamos
entre todos una revista abierta, que interese
en el mundo en el que nos movemos, que la
lean y colaboren, jpor qué no?, los agentes y
corredores, las entidades aseguradoras, los
bancos y cajas, la Administracién, los consul-
tores y no sélo los actuarios que en ellas tra-
bajan; en caso contrario, no habremos conse-
guido nada, solo renovar la forma, pero no el
fondo.

El actuario no puede quedar encerrado en
sus numeres y sus estadisticas, debe conocer
el entorno, la repercusion de sus dictamenss
y estudios y la revista debe servir a este fin,
ser el caudal adecuado para determinar el
punto de vista del actuario en todas las cues-
tiones que afecten al sector asegurador, man-
teniendo, desde luego, €l rigor que ha carac-
terizado siempre al profesional actuario.

En definitiva, sélo queria alentaros en vues-
tro empefio y deciros que, a mi juicio, estais
en el camino correcto, con articulos y colabo-
raciones de impecable nivel técnico, indis-
pensables y deseables en una revista de estas
caracterisficas, junto con temas y entrevistas
de plena actualidad o interés general para el
sector en el que el actuario tiene su campo
profesional. {Animo y adelante! B

RODRIGO GALAN GALLARDO
Colegiado n.® 625
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En este nimero iniciamos una sec-
cién donde se contestaran todas las
preguntas y dudas que formuléis.

ACTUARIOS publicara todas las
preguntas que reciba, tratando de
dar respuesta a las mismas. Para
ello, basta con enviar una carta a:

Institute de Actuarios Espaficles

(Actuarios contesta)

Victor Andrés Belaunde, 36, bajo D.

28016 Madrid

Podéis dirigir cualquier tipo de
pregunta, relacionada o no con nues-
tra profesion, como, por ejemplo:

— La entrega, por parte de una
empresa, de una prestacién por jubi-
lacién, invalidez o fallecimiento, sin
previa imputacién fiscal al trabajador,
Jqué tratamiento fiscal tendria para la
empresa y el beneficiario?

— ¢En qué consiste y qué significa
la figura del Ahorro Popular? ;Qué
consecuencias tendria?

— ¢Qué tengo que hacer para estar
mscnto como actuario-auditor?

— En el caso de que una empresa
contrate a una persona jubilada con
edad comprendida entre 60 y 65
afnos, y posteriormente fuese despe-
dida, ;podria percibir la prestacion al
desempleo?

— Respecto de Planes y Fondos de
Pensiones, existe algin pais que ten-
ga un organismo que se asemeje al
Fondo de Garantia de Depdsitos de
los Bancos y Cajas de Ahorro?

Estas y muchas preguntas mds po-
dran ser formuladas a ACTUARIOS.
Esperamos vuestras cartas. B

MANUAL DE CONTABILIDAD Y
ANALISIS FINANCIEROS DE SEGUROS

Autores: Juan Ferndndez Palacios y José Luis Maestro
Martinez :
1700 paginas. Editorial Centro de Estudios de Seguros

Este libro de Juan Fernandez Palacios y José Luis Maestro
Martinez, ambos inspectores de finanzas del Estado, puede di-
vidirse en dos partes claramente diferenciadas. La primera se
refiere a la contabilizacién de las operaciones que constituyen
el trafico ordinario de la empresa de seguros. La sistematica
sequida per los autores ha sido la de analizar cada una de las
cuentas del Plan Contable de Seguros, haciendo especial hin-
capié en las de caracter técnico, lo que les lleva a una detallada
explicacion de los conceptos que sirven de sustrato a los dife-
rentes asientos; de manera que el libro rebasa el ambito de lo
esfrictamente contable para convertirse, en algunos aspectos,
en un verdadero manual de teoria general del sequro, muy ttil
para el estudioso de la materia.

La sequnda parte se dedica al andlisis de balances, en su tri-
ple vertiente patrimonial, econémica y financiera, con amplias
referencias a las provisiones técnicas y a su inversion, al mar-
gen de solvencia y a su fundamento técnico, y al resultado téc-
nico-financiero. Hay, ademas, un capitulo dedicado al reasequ-
ro, donde se abordan ampliamente las cuestiones relativas a
sus clases y principales caracteristicas, como paso previo a la
contabilizacién de sus operaciones.

Las materias tratadas en el manual se exponen de una forma
didactica y, al mismo tiempo, detallada, lo que le convierte en
una utll obra de consulta. Un pormencrizado indice incluido al
principio del libro contribuye a facilitar su manejo. &

«MEDICAL RISKS-TRENDS IN
MORTALITY BI AGE AND TIME
ELAPSED

Editado por Edward A. Lew, A. M., F.S.A., Proyect Director y
Co-Editor y Jerzy Gajewskd, M. D., Ph. D. Co-Editor.

Esta publicacién contiene la mayor compilacién de datos
evaluados sobre previsién de acuerdo con la edad, sexo, tiem-
po transcurrido y otros factores que afectan a la mortalidad, co-
mo son: cancer, enfermedades cardiovasculares, hipertensién,
enfermedades respiratorias, enfermedades gastrointestinales,
desérdenes gemtouﬁnaﬂo.v,,' desérdenes endocrinos y metabé-
licos, desérdenes neuroldgicos y psiquidtricos, problemas de
sobrepeso y falta de peso, problemas ocupacionales y detiva-
dos del tipo de vida.

La importancia cientifica del libro radica en la evaluacion y
andlisis de la experiencia sobre la mortalidad, que viene reco-
gida en una tabla de vida uniforme, lo cual facilita las distintas
comparaciones. B
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EN FUNCIONAMIENTO
LAS NUEVAS OFICINAS
DEL INSTITUTO

Las nuevas oficinas del Instituto
ya estan amuebladas y funcio-
nando a pleno rendimiente.
Durante los primeros meses del
afic no se ha podido dar un ser-
vicio completamente eficaz a los
colegiados, pues los empleados
han tenido que trabajar en las
nuevas oficinas a la vez que se
realizaban las obras de acondi-
cionamiento de los locales.
Actualmente, se ha comenzado a
informatizar el fichero de la Bi-
blioteca, que se espera esté con-
cluido antes de final de afio.
Después del verano, se tiene
pensado adecuar una de las sa-
las para impartir curses, semina-
rios y conferencias, con el fin de
no tener que alquilar o pedir
prestados otros locales donde
realizar estos actos. Se pretende
que esta sala tenga una capaci-
dad para unas treinta y cinco
personas, pudiéndose alquilar
para actividades ajenas al cole-
gio y obtener, de esta forma, fon-
dos para ofras actividades nece-
sarias. B

ELECCIONES PARCIALES
ANTICIPADAS

En el mes de junio se han produ-
cido cuatro bajas entre los miem-
bros de la Junia de Gobierno del
Instituto, la de los sefores Usta-
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oz, Madariaga, Medina y Lina-
res. Estas bajas se han originado
al no poder atender las activida-
des colegiales, dadas las ocupa-
ciones laborales de estas perso-
nas.

Para cubrir esos puestos, la Junta
ha decidido convocar eleccicnes
parciales anticipadas, iniciando
el proceso electoral en el mes de
julio.

Los nuevos miembros de la Jun-
ta, una vez cubiertas las vacan-
tes, serdn nombrados por el pe-
riodo que resta hasta la finaliza-
cién de los cuatro afios de la ac-
tual Junta.

En estos momentos, €l Instituto
estd iniciando importantes traba-
jos (tablas de mortalidad, grupo
de estudio sobre criterios actua-
riales, organismos internaciona-
les, normas actuales en relacién
con la auditoria de cuentas, etcé-
tera), que requieren de la dedi-
cacién de varios miembros de la
Junta; por ello, precisamente, se
ha considerado conveniente cu-
brir las vacantes habidas.

CONSE]JO GENERAL
E INSTITUTOS
AUTONOMICOS

En la Asamblea General, la Junta
de Gobiemo propondra la crea-
cién de los Institutos autonémicos
cataldn, vasco-navarro y madrile-

La sede del Instituto ya funciona a pleno rendimiento

fio, creando una comisién que,
con representantes de las tres
demarcaciones, se encargue de
preparar todo el proceso consti-
tuyente.

Se pretende que en el plazo de
un afio se aprueben los Estatutos
del Consejo General de Institutos
de Actuarios, asi como los de los
correspondientes Institutos auto-
noémicos.

La finalizacién de este proceso
coincidiria en el tiempo con la
renovacién de la actual Junta de
Gobiemno, por lo que las eleccio-
nes serian enfonces para cubrir
los puestos del Consejo General
v de los distintos Institutos auto-
némicos.

Se dard oportunidad & otras
comunidades para que planteen,
st lo desean, la creacidn de otros
Institutos en sus zonas geografi-
cas. W

SEMINARIOS

Como se anunciaba en el nime-
ro anterior de ACTUARIOS, en el
mes de mayo se celebr6, en los
locales de la fraternidad, cedidos
gratuitamente al Instituto, un se-
minario sobre Bases Técnicas,
Impartido por actuarios y técni-
cos de la Direccién General de
Sequros.

Estuvo corientado, principalmen-
te, a los alumnos de Actuariales,

aungue también conté con la
participacion de actuarios titula-
dos de distintas empresas.
Asistieron cerca de cien perso-
nas a las dos sesiones de tarde
en que se desarrolld el semina-
rio. Se piensa repefir éste a fina-
les de afio para los nuevos alum-
nos del préximo curso.

En colaboracién con las Universi-
dades, se organizaran distintos
curscs que permitan acercar los
conocimientos académicos a la
realidad y organizacién de las
empresas financieras y de segu-
ros. M

NOTICIAS DE LAS
ASOCIACIONES

La Asociacién vasco-navarra ha
celebrado elecciones generales
en el mes de mayo, saliendo ele-
gida una nueva Junta de Gobier-
no compuesta por los siguientes
COmpAaneros:

Presidente: D. Amancio Betzuen
Zalbidegoitia.

Vicepresidente; D. Abdon Ara-
kistain Etxebarria.

Secretario: D.7 Rosalia E. Gémez
Jiménez,

Tescrero: D. Eloy de la Fuente
de la Fuente

Vocal Seccién Profesional: D,
Luis Jestis Ganchegui lturriarte.
Vocal Seccién Cientifica: D. José
Romén Ustarroz Ugalde.

Esta Asociacion realizo, en el se-
gundo trimestre del afio, el Il Se-
minario sobre «Los Planes de
Previsién Social Voluntariay, al
gue asistieron ciento veinte pro-
fesionales. El seminario fue pre-
sentado por el llmo. Sr. D. José
Antonio Aguirre Elustondo, vice-
consejero de Administracion de
Trabajo y Seguridad Social del
Gobiemo vasco.

Al seminario siguié una intere-
sante mesa redonda a la que
asistieron representantes sindi-
cales de las empresas y de la
Administracién.

Fue clausurado por el Excmo. St.
D. Martin Auzmendi Aierbe, con-
sejerc de Trabajo y Seguridad
Social del Gobierno vasco. B
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